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INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE SERVICIOS ACTA DE SUPERVISION FECHA DE
EXPEDICION
J NUMERO ARO PARCIAL | FINAL | TOTAL ||| DIA | MES | ARNO
246 2024 X 1237 127 2024
INFORMACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA | NATALY AYDE MEDINA ROBERTO

NIT 1.051.568.501-3

REPRESENTANTE LEGAL NATALY AYDE MEDINA ROBERTO ~

C.C. 1.051.568.501 EXPEDIDA EN CHIVATA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GESTION DE LA SALUD

CRIETODELCONIRATO. | pini A, APAGRADASEN B FLAN DE ACCION EN SALUD 2024 |

e FASE 2

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE MIRAFLORES

TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

PLAZO DEL CONTRATO TREINTA Y SIETE (37) DIAS /

PLAZO ADICIONAL N/A, Y o

PLAZO TOTAL DEL b o T

CONTRATO . - TREIZNT-A Y SIE’[E -(37) DIAS s ; .

PERIODO REPORTADO 20 DE NOVIEMBRE DE 2024 A 23 DE DICIEMBRE DE 2024 »

i TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL
VALOR DEL CONTRATO CIENTO SETENTA Y UN PESOS CON TREINTA CENTAVOS M/CTE'|
- (535.627.171,30).

VALOR ADICIONN°1 ___ N/A )

VALOR TOTAL DEL TREINTA Y CINCO MILLONES SEISC{ENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO]

CONTRATO SETENTA Y UN‘?ESC)S CONTREINTA CENTAVOS M/CTE (8 35.621.171,30). |

REPORTE SOBRE LA EJECUCI()N DEL CONTRATO YEL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

CANTIDAD o EVIDENCIA
ES RE
CONTATADA A_CC]ONES ALZADAS.
Desarrollar 4 mesas de trabajo con la La  contratista - realizo coordinacion | -Informe de actividad
participacin de actores municipales como intersectorial y adelanto 3 mesas de | -Registro de asistencia

Secretaria de Gobierno, ES.E, Policia, seguimiento al plan de accién movilidad | -3 actas de mesas de
Instituciones Educativas entre otros, para

ftem ACTIVIDAD

1 o - 3 segura y sostenible, dichas mesas fueron | trabajo /]
seguimiento  de  problemdticas y - )
necesidades para una movilidad segura, realizadas el 27 de noviembre, 02 y 20 de | -documento Excel
saludable y sostenible (Incluye Diagnéstico diciembre de 2024. seguimientos
¥ Plan de Trabajo)
Realizar 4 mesas de trabajo con EAPB, IPS, La contratista realizo 2 mesas de trabajo | -informe de actividad
y demds actores intersectoriales con el fin para el seguimiento del plan de cancer, las | -registros de asistencias
de realizar seguimiento de la Situacién del mesas fueron desarrolladas los dias 26 de | -2 actas de mesade v
cancer a I‘I.lVE| municipal, con el fl.l"lA de noviembre y 19 de diciembre. trabajo
formular e implementar el plan municipal

2 |parala prevencion del céncer. Incluye el 2 -carpeta con soportes ¥
desarrollo de 4 mesas de trabajo en el afio, entregados por cada
diagndstico, plan de accién y seguimiento. institucion
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Conformar durante el cuarto trimestre 1
equipo intersectorial para la inspeccién,
vigilancia y control del consumo de tabaco.
3 | Incluye plan de accién y seguimiento.

La contratista conformo 1 equipo IVC de
consumo y expendio de tabaco mediante
mesa de trabajo desarrollada el dia 11 de
diciembre de 2024, la contratista formulo
plan de accién para el equipo
conformado.

-informe de actividad
-acta de conformacion
-Registro de asistencia

-plan de accion e

Realizar 2 seguimientos al cumplimiento
de ambientes 100% libres de humo de
tabaco a establecimientos publicos del
area Urbana en el municipio de manera
4 |semestral, con la participacion de
diferentes instituciones y/o actores del
municipio de Miraflores (definir actores
involucrados)

La contratista durante el segundo
semestre realizo seguimiento para
verificacién de espacios libres de humo a
35 establecimientos, en compafiia de
policia nacional, la contratista aplico lista
de chequeo de sefalizacién; el
seguimiento se desarroll6 los dias 21y 22
de noviembre.

-informe de actividad
-registro fotografico

-35 fichas de chequeo
aplicadas

Concertar y ejecutar 1 plan de accién con
seguimiento y evaluacién trimestral, que
permita la conmemoracién:de los dias
alusivos a la prevencion de enfermedades
crénicas no trasmisibles en los diferentes

emitidos por el Ministerio de salud y
Proteccion Social mediante |a realizacién
de 3 reuniones de trabajo de coordinacién
intersectorial con  EPS,' IPS, ICBF,
5 | Instituciones Educativas publicas, Lideres
comunitarios entre otros. Incluye: mapeo
de actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de objetivos
comunes, identificacién ' de  espacios,
establecimiento de” acuerdos,
concertacion  del ~ plan de ' accién,
seguimiento, monitareo y evaluacién. con
medicion de indicadores de fesultado
frente a la prevencién de enfermedades
cronicas,

meses del afio segln lineamientos |

La contratista realizo 1 reunién con EPS,
hospital regional de Miraflores y direccién
local de salud, para conmemoracién dia
de la diabetes y el dia del EPOC.

| -Capturas de

-informe de actividad
-capturas de pantalla de
reunion

-laminas de o

conmemaracion

publicaciones realizadas

Realizar 4 mesas de trabajo con el Comite
intersectorial  de  salud mental” |y
convivencia social, con el fin de actualizar
plan estratégico de la politica de salud
mental para vigencia 2024 - 2027 y plan de
accion del afio 2024, incluye desarrollo.de
sistema de monitoreo y evaluacién

La contratista realizo 3 sesiones con el
comité de salud mental los dias 21 de
noviembre, 06 y 18 de diciembre, la
contratista - consolido plan de accidn,
tealizo 3 seguimientos. al cumplimiento de
acciones, |a contratista presento informe a
COMPOS.

-informe de actividad
-3 actas de sesiones A1
-registros de asistencia
-plan de accién

-3 documentos de
seguimiento

-informe presentado a
COMPOS

Realizar tres salas situacionales de suicidio
y violencia de género con la participacién
de E.S.E, Comisaria de Familia, mesa de
promocion de canvivencia social y salud
7 | mental, incluye el desarrollo y monitoreo
de plan de mejora orientado a la reduccién
de eventos por estas causas (suicidio y
femninicidio) con seguimiento y evaluacién
de resultados.

La contratista desarrollo 2  salas
situacionales, una en noviembre Yy una en
diciembre, la contratista formulo plan de
accion por cada sala situacional y realizo
seguimiento.

-informe de actividad

-2 documentos sala /
situacional

-registros de asistencia

Realizar 4 mesas de trabajo con el Comité
para la reduccién del consumo y control de
oferta de sustancias psicoactivas y alcohol
municipal, con el fin de formular plan
estratégico vigencia 2024 - 2027 del plan

La contratista realizo 3 sesiones del comité
SPA los dias 21 de noviembre, 6 de
diciembre y 18 de diciembre, la contratista
presento al comité actividades a adicionar
al plan de drogas, la contratista realizo dos

-informe de actividad
-3 actas de sesiones
-protocolo ruta de
atencién sustancias
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municipal de drogas y plan de accién del
afio 2024, mediante la realizacién de tres
mesas de trabajo, incluye desarrollo de
sistema de monitoreo y evaluacién,

seguimientos al plan de accién, formulo y
presento ruta de atencién de sustancias, la
contratista socializo estrategia pactos por
la vida, socializo circular 0002 de 2018

-2 documentos de
seguimiento al plan -
-

Apoyar la gestién técnica y administrativa
para la implementacién de la estrategia
PACTOS POR LA VIDA: Saber vivir - Saber
Beber en el drea urbana del Municipio de

La contratista elaboro acto administrativo
110 de 2024 por medio del cual se adopta
la estrategia pactos por la vida, la

-informe actividad
-acto administrativo 110
de 2024

9 | Miraflores, —on s et i contrat!sta elal:'»oro plan de laccién, la Ar.Jlan de accion //“
coordinacién  intersectorial  con  PIC contraltlsta socializo estrategia y acto ejec_utado ‘ .
Municipal para el abordaje de 50 tenderos. administrativo -registro de asistencia
{incluye plan de accién, cronograma %
seguimiento)
formular y articular ruta municipal de La contratista elaboro protocolo de ruta de | -informe de actividad
Feminicidio, incluye andlisis situacional, atencién de violencia a mujeres con riesgo de -documento protocolo

10 | aplicacion de protocolos - para la 1 feminicidio. ruta A
prevencién, atencién, proteccion vy
seguimiento de eventos de alto riesgo.

Ajustar, adoptar y articular las cuatro rutas La contratista elaboro protocolo é'd'g_"ruta de | -informe de actividad
de atencién municipales de VIF-Violencia atencién - de  Violencia intrafamiliar, la|_4 protocolos de rutas

11 | Sexual - Conducta Suicida { intento y 4 contratista elaboro protocolo ruta de salud -4 flujogramas para v
Suicidio) - Consumo de Sustancias mental, la contratista elaboro ruta de sustancias ajuste de disefio
Psicoactivas . ¥ elaboro ruta de violencia sexual -

Realizar 4 mesas de trabajo en el afio con ta: contratista -realizo mesa de trabajo con -informe de actividad
el Comité de Seguridad Alimentaria, con el ‘comité SAN el dia 11 de diciembre de 2024, la -documento san
fin de formular, hacer seguimiento y contratista ajuste e!_ plan estratégico SAN, la ajustado
evaluar el plan estratégico 2024 - 2027 con contratista realizo 1 seguimiento final al plan de v

- ! i T ! £ huy Lt -acta comité SAN
plan de accidn de la vigencia 2024, para la | accién de la vigencia 2024 . ; .
prevencién de alteraciones nutricionales, |/ ey -reg!stro de aS|s’te?nc1a
con los equipos ‘intersectoriales de | -registro fotografico

12 . : : R 2}
seguridad alimentaria y nutricional y
derecho humano a la alimentacién del
municipio, incluidos los representantes
comunitarios,  siguiendo la.  puia
metodolégica de la secretaria dé salud de
Boyacd y los lineamientos nacionales.

(incluye plan de accién y Seguimiento)

Realizar coordinacion intersectorial a La contratista realizo 2:mesas de trabajo para | -informe de actividad

través de 2 mesas de trabajo para la 'i:'_o_nst_rﬂccién de ruta de desnutricién, las mesas -2 actas de mesas de
formulacién, implementacién v/o de trabajo se__'desarrdlaron el 25 de noviembre trabajo L/
f)peratwnzaaon de la R.u.t? de atencidn : y 06 d-etdluembre, la comr.a?lsta elaboro ruta de -documento ruta de

13 |integral a la desnutricion aguda en 2 atencién casos de desnutricidn .,
menores de 5 afios, de acuerdo a la atencion
competencias exigidas por la Resolucién
5406 de 2015, con aprobacién en el comité
de seguridad alimentaria y nutricional
Apoyar la gestién técnica y administrativa La contratista elaboro acto administrativo 109 | -informe de actividad
para la implementacién 1 mecanismo de 2024, realizo sesién de mecanismo -copia acto
articulador para el abordaje de violencias articulador el 26 de noviembre, consolido plan administrativo
de gener? en el MLII?\ICIp.IO de eraﬂt.)r'es d_e acslon y estructuro ruta de atencion -copia acta sesién 26 de
Boyaca (incluye Activacién de comités, violencias i
plan de accién identificando las novtfembre »

14 | Problematicas aimpacta, ruta de atencién, i -copia plan de accién

mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento de
acuerdos, sala situacional de los eventos
ocurridos por violencias por razones de
Sexo y genero, seguimiento, monitoreo y
evaluacién de indicadores. )
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Realizar 4 Mesas de trabajo con la mesa
municipal de maternidad segura para la
reduccion de la morbi - mortalidad
Materno Perinatal a nivel municipal segtin
lineamientos de Secretaria de Salud de
Boyacd. (Incluye Plan de Accidn,
Cronograma de Trabajo con Seguimiento
respectivo y plan de mejora Municipal)

15

La contratista realizo 3 mesas de maternidad
segura los dias 29 de noviembre, 04 de
diciembre y 19 de diciembre, realizo 3
seguimientos al plan de accidn de la vigencia
2024

-informe de actividad

-3 actas de sesién
-registros de asistencia
-carpeta de soportes /
entregados por cada
sector

Realizar 4 mesas de trabajo de
coordinacién  intersectorial para el
fortalecimiento de la mesa de prevencién
de embarazo en adolescente, para la
promocién y garantia de los derechos
sexuales y reproductivos {Plan de Accicn,
Cronograma de Trabajo y seguimiento
respectivo).

16

La contratista realizo 3 sesiones de mesa de
prevencién del embarazo los dias 29 de
noviembre, 04 de diciembre y 19 de diciembre,
la contratista realizo 3 seguimientos al plan de
accion

-informe de actividad

-3 actas de sesién
-registros de asistencia
-carpeta de soportes
entregados por cada ]
sector

Realizar seguimiento de manera
trimestral a los Planes Estratégicos de
Enfermedad de Hansen y Tuberculosis, asi
como a la captacién de Sintométicos
Respiratorios y de Piel, e implementar
planes de mejora de ser nécesario, en

actores con capacidades, = funciones,
competencias, identificacién de objetivos
comunes, establecimiento de acuerdos,
concertacién  del plan. de accién
identificacion de las problematicas que
desea impactar, seguiniento, monitoreo y
evaluacion. ' e

alianza con ESE Municipal, Direccion local Wi ‘
17 de salud, Enlace de familias en accion vy :
otro que considere: Incluye; mapeo de

La contratista realizo 2 mesas de trabajo para
seguimiento a captacion  de pacientes
sintomaticos de tuberculosis y Hansen, las
sesiones se desarrollaron los dias 26 de
noviembre y 17 de diciembre.

-informe de actividad
-registros de asistencia
-carpeta de soportes
enviados por el HRM

P

Ejecutar 1 Plan Operativo Anual municipal
del Programa Ampliado de Inmunizaciones
segun lineamientos del Ministerio vy

realizacién de 10 mesas lideradas por el
comité PAl municipal y la coordinacién
intersectorial con EPS, IPS, ICBF,
Instituciones Educativas publicas,
18 | Comisaria de Familia,  Personeria
Municipal, Lideres comunitarios . entre
otros. , incluye: plan de accién de las
jornadas nacionales, departamentales ¥
municipales de vacunacién, verificacién de
cumplimiento del decreto 2287 de 2003
(validacién del antecedente vacunal vy
canalizacién a vacunacién segin
necesidad), acompafiamiento e informe de
cada una de las jornadas.

SESALUB 2024 con seguimiento mensual y |-
monitoreo de indicadores, mediante la{

La contratista realizo 2 sesiones de comité PAI
los dfas 20 de noviembre y 05 de diciembre, |a
contratista: elaboro plan de accién de cada
Jornada vacunacién, la* contratista | realizo

imiento al cuarto” trimestre. del plan de
accién PAI de 2024, |a contratista realiza reporte
de seguimiento y soportes a SESALUB

-informe de actividad
-2actas de comité PAI
-documento de

seguimiento plan PAI
2024 4
-soporte de reporte

Realizar 1 unidad de andlisis de las muertes
por IRA y EDA en menores de 5 afios y las
muertes por IRAG inusitado en el 100% de
los casos, conforme a lo establecido en el
19 | Protocolo Nacional de Vigilancia en Salud
Publica de la IRA establecido por el INS y
orientar el desarrollo de plan de mejora de
cada actor involucrado en la atencién del
L caso de mortalidad

La contratista realizo mesa de trabajo para
unidad de andlisis el 16 de diciembre de
2024,

-informe de actividad
-registro de asistencia

#]
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20

Realizar plan de accién en salud vy
seguridad del trabajador informal de la
Economia y seguimiento a las metas de
producto y resultado, en pro de la
identificacion e intervencién efectiva de
los riesgos asociados a su actividad
econémica, a través de 3 mesas de
articulacién intersectorial con la
participacion de un representante por
cada asociacion econémica informal del
municipio, con monitoreo, seguimiento y
evaluacion trimestral del mismo.

La contratista realizo 3 sesiones con
trabajadores informales los dias 22 de
noviembre, 02 y 19 de diciembre, la
contratista realizo plan de accion

-informe de actividad
-3 actas de sesiones
-registros de asistencia

/

21

Formular y desarrollar un plan de accién
vigencia 2024 que contenga las acciones
deinclusién y gestion de los determinantes
sociales en salud para las personas con
discapacidad sus cuidadores y/o familias,
con seguimiento y evaluacion, mediante la
realizacién de 4 mesas de trabajo de
coordinacion intersectorial con
representantes de los siguientes sectores:
referente de discapacidad del municipio,
referente programas sociales,
representantes  de
discapacidad, cuidadares; integrantes del
comité de discapacidad a nivel municipal.
Incluye: mapeo de “actores con
capacidades, funciones, . competencias,
identificacién de objetivos  comunes,
identificacién de espacios, establecimiento

de acuerdos, concertacién del plan de |
monitoreo vy |

accidén,  seguimiento,
evaluacién de indicadores trimestral.

persohas - con | |

La contratista realizo 3 sesiones los dias 29
de noviembre,03 y 16 de diciembre con
referente de discapacidad departamental
y municipal, ajusto plan de accién, la
contratista elaboro ruta de certificacién, la
contratista presento informe al COMPOS
municipal

-informe de actividad
-actas de sesiones
-documento Excel con
plan de accidn ajustado

22

formular y socializar ante el CMGR un plan
de accién de proteccién y prevencidn del
uso, manipulacién o porte de pdlvora

durante festividades de fin de afio, dirigido | i
a toda la comunidad Miraflorefia. (incluye

seguimiento)

La contratista elaboro plan de accién de
péhmra, 1a contratista socializo el plan de
accién 04 de diciembre'en CMGR yel27

; enowembre en efmisora

-informe de actividad
-Capturas de pantalla
reunion A
-copia plan de accién /]

23

Formular y articular ruta Municipal de
atencion integral a lesionados por- uso,

manipulacién o porte de pélvora. (mcluye »

seguimiento de casos)

La contratista elaboro tuta de atencion a
lesionados con pélvora, la contratista la
socializo en em1sora el 27 de nowembre

- de 2024

-informe de actividad
-documento ruta de
atencién V1

24

Apropiar la PPSS -Resolucién 2063 de
2017, formular el plan de accién para
desarrollar en la vigencia 2024, incluye
coordinacién con actores, adopcion
administrativa y apoyo en la ejecucién del
mismo, adelantar un seguimiento mensual
a la ejecucion

La contratista realizo 4 seguimientos al
plan de accién de participacion social de la
vigencia 2024, la contratista consolido
soportes de ejecucién en carpetas y creo
DRIVE de reporte, la contratista elaboro
archivo TXT para reportar a ministerio de
salud en el mes de enero 2025

-informe de actividad
-drive con soportes
-archivo TXT de /
seguimientos

25

Realizar la construccidn de una infografia
del Analisis de Situacion de la Salud para su
difusién a la comunidad.

La contratista participo de asistencias
técnicas de construccién ASIS los dias 18,
19 y 20 noviembre de 2024, la contratista
coadyuvo construccidon de documento
ASIS, la contratista elaboro infografia ASIS
capacite nucleos esenciales y respuestas
institucionales, la contratista socializo ASIS
en COMPOS

-informe de actividad
-copia documento ASIS
-copia infografia

-copia aval Pd
departamental ASIS
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Elaborar un informe de las actividades La contratista elaboro informe de | -informe de salud publica

realizadas en salud publica en la vigencia y
resultados alcanzados y en coordinacién
con dependencia (que maneje la emisoray
la pagina institucional) socializarlo a la
comunidad en general del Municipio de
Miraflores, a través de redes sociales,
emisora comunitaria y pagina institucional.

resultados salud publica, el cual queda de
insumo para empalme y rendicién de

26 1 cuentas

REPORTE DE PAGOS A SALUD Y PENSION

Se deja constancia que el contratista acredita el pago de aportes al sistema de seguridad social integral Planillas

de pago Seguridad Social No. 319941925 y 31943839 correspondiente al mes de noviembre y diciembre de
2024 respectivamente.

REPORTE DE VALORES A CANCELAR AL CONTRATISTA NTE EL PERIODO

REPORTADO

T T VALORACTAS SALDO POR
PAGONUMERO | %R iomEs EIRCUTAR

“Secretaria de planeacion e infragstructura
Con funciones de direccidn local de salud

Elabor6: Diana Nayibe Quintere Moreno
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